
Chef d’équipe voirie et espaces verts (H/F)

Missions principales :
• Manager et coordonner l’équipe 
• Plani� er les activités en fonction des contraintes de l’équipe
• Anticiper les travaux à réaliser, en résolvant les problèmes rencontrés de façon e�  cace
• Superviser le travail des agents
• Veiller au respect des délais d’intervention et de la qualité de service 
• Suivre les stocks et la gestion des EPI
• Veiller au bon état général des véhicules, de l’outillage et des matériels
• Réaliser le suivi des missions

Pro� l recherché :
• Aptitude à la polyvalence
• Bonne qualité relationnelle
• Rigueur, méthode de travail et autonomie
• Capacité à travailler seul ou en équipe
• Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve
• Professionalisme et implication
• Expérience dans un domaine similaire souhaité
• Permis B

www.grand-aigueblanche.fr > rubrique o� re emploi

www.grand-aigueblanche.fr

Conditions :
• Rémunération statutaire + régime indemnitaire + adhésion au CNAS + 

participation employeur mutuelle maintien de salaire
• Recrutement par voie statutaire, ouvert aux contractuels de droit public
• Travail hebdomadaire : 35h
• Prise de poste : dès que possible

La commune de Grand-Aigueblanche recrute un.e

Rejoignez-nous !

Adjoint.e technique, à temps complet

Descriptif :
Sous la responsabilité et en collaboration avec le DST, vous aurez pour missions :
• Réaliser toutes les tâches liées aux voiries communales (déneigement) et espaces verts 

nécessaires à leur bon fonctionnement
• Manager et coordonner l’équipe de la voirie et des espaces verts
• Participer, contrôler et guider la rénovation de la voirie et des espaces verts (en régie) en 

s’adaptant aux contraintes et véri� er leur bonne exécution
• Réaliser hors saisons l’entretien des espaces verts, diverses tâches des services techniques

Création de poste

• Lettre de motivation + CV détaillé à adresser à :  Monsieur le Maire,  André POINTET
par mail : ressources.humaines@grand-aigueblanche.fr
par courrier postal : Mairie, 250 Grande Rue 73260 Grand-Aigueblanche

Candidature - Renseignements :

• Renseignements :
 Sur le poste - Patrick MENGIN - Directeur des Services Techniques
 Divers - Géraldine BODELOT - Service Ressources Humaines


